
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 إجازة أثناء فترة الدراسة

 

يوم دراسة في السنة، وتوقعّ المدارس والسلطة المحلية هو أن يحضر   190هناك  

فيه   تكون  يوم  كل  المدرسة  في  المسجّلون  الإلزامي  التعليم  سن  في  الأطفال 

 .المدرسة مفتوحة

 

يوماً يمكنكم استخدامها للمواعيد والاحتفالات وأعياد   175هذا يعني أنّه يتبقى  

   .العطلات الميلاد والمناسبات العائلية و

 

إلى   الحضور  من  الطفل  فيها  يتمكن  لا  التي  المقبولة  الحالات  بعض  توجد  قد 

المدرسة، مثل مرضه الشديد أو وجود موعد طبي لا يمكن تحديده خارج أوقات  

 .الدوام المدرسي

 

مقبولاً  سبباً  ليس  الدراسة  فترة  خلال  إجازة  لأخذ  المدرسة  من  الطفل  إخراج 

ولي الأمر حق تلقائي في إخراج طفله من المدرسة أثناء  /ة/للغياب. ليس للوالد

 .فترة الدراسة

 

توجد علاقة إحصائية واضحة بين الحضور غير المنتظم والتحصيل الدراسي. 

فغياب الطفل عن المدرسة يؤثر سلباً على تعليمه وعلى الصف بأكمله. كل يوم 

روتينه   يتعطل  كما  مخطط،  تدريس  ووقت  قيّم  تعليم  يفوته  الطفل  فيه  يتغيب 

حصيل، والعزلة  اليومي. وقد يؤدي ذلك إلى خطر التأخر الدراسي، وضعف الت 

استفادة من    .الاجتماعية التلميذ أقصى  ليستفيد  في الحضور ضروري  الانتظام 

تجربته المدرسية، بما في ذلك تحصيله الدراسي ورفاهيته وفرصه المستقبلية.  

الرئيسيتين   المرحلتين  نهاية  في  تحصيلي  مستوى  أعلى  يحققون  الذين  التلاميذ 

صحاب نسب الحضور الأعلى مقارنةً بمن يحققون )الابتدائية والثانوية( هم عادةً أ

 .أدنى تحصيل

 

إن الحضور المنتظم إلى المدرسة مهم لجميع جوانب حياة الطفل، ليس فقط لأنه 

أولياء الأمور وهيئة التدريس  الوالدين/ مطلب قانوني. يجب أن يعمل

والسلطات المحلية وجميع الجهات المعنية معاً لتحسين الحضور المدرسي  

وتقليل حالات الغياب غير المصرح به لضمان حصول كل طفل على التعليم 

 .الكامل الذي يحق له

 

 

 تحذير 

 

تنص اللوائح على أنّ مدير المدرسة لا يمكنه منح إجازة غياب لتلميذ إلا 

م طلب مسبق واعتبر المدير أنّ هناك ظروفاً استثنائية تتعلق   إذا قدُِّّ

 بالطلب.

 

الظرف الاستثنائي هو حدث لا مفر منه، مثل حالة طارئة لا يمكن  

التخطيط لها مسبقاً. ولا تعتبر وزارة التعليم البريطانية الحاجة إلى عطلة 

 أو أي غياب لأغراض الترفيه والاستجمام ظرفاً استثنائياً. 

 

ينُظر في كل طلب على حدة من قبل مدير المدرسة، غير أنّ السلطة 

المحلية توصي بشدة بعدم الموافقة على إجازات خلال فترة الدراسة، إذ  

 يجب إبقاء الغياب المدرسي في أدنى مستوى ممكن. 

المدرسة خطاباً إلى ولي الأمر أو المسؤول عن الطفل  ة/سيوجّه مدير

. وأي فترة غياب غير  لم يتم الموافقة عليهايحُذرّه فيه من أن الإجازة 

ح به،  تمت مع ذلكو ة/موافقَ عليها من المدير ل كغياب غير مُصرَّ ستسُجَّ

 . كمما يؤثر على نسبة حضور طفل

 

إذا لم يعد الطفل إلى المدرسة في التاريخ المتفق عليه، فقد يتعرض لخطر  

من سجل المدرسة. وسيحتاج ولي الأمر عند العودة إلى  الحذف/الشطب

إعادة التقديم، مع عدم وجود ضمان بالحصول على مكان في نفس 

 المدرسة.

 

ستحُيل المدرسة جميع حالات الغياب غير المصرح به أثناء فترة الدراسة 

إلى خدمة دعم الحضور المدرسي، حيث تجُرى مراجعات للتأكد مما إذا  

كان هناك تاريخ أو نمط من الغياب غير المصرح به. وسيصُدر خطاب 

تحذير بفرض غرامة عن أول فترة غياب غير مصرح بها. يحذر الخطاب 

رض غرامات أو الملاحقة القضائية إذا حدثت حالات غياب أو من خطر ف 

إجازات أخرى غير متفق عليها. ويؤُمَل أن يردع هذا التحذير عن أي 

مزيد من  اتخاذ الجنب الحاجة إلى ت إجازات أخرى غير مصرح بها و

 الإجراءات. 

 

 

 

 الغياب عن المدرسة 

 إجازة الفصل الدراسي



 
 
 
                                                                                                                                                                                                                                           

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 القانون 

 

القائمين على رعاية الأطفال  القانون على أنّ جميع أولياء الأمور أو  ينصّ 

يتحمّلون مسؤولية قانونية لضمان حصول أطفالهم على تعليم بدوام كامل يلبّي 

 احتياجاتهم )على سبيل المثال إذا كان لدى الطفل احتياجات تعليمية خاصة(.

 

يجب أن يتلقّى الأطفال التعليم طوال فترة سن التعليم الإلزامي، أي من بداية 

يوم جمعة من  الخامس وحتى آخر  يلي عيد ميلادهم  الذي  الدراسي  الفصل 

 عاماً.  16في الفصل الدراسي الذي يبلغون فيه  حزيران /شهر يونيو

 

يمكنك اختيار تعليمهم بنفسك )التعليم المنزلي الاختياري( أو تسجيل طفلك في 

مدرسة، وفي كلتا الحالتين تؤكد الإرشادات بوضوح أنّ لكل طفل الحق في 

الحصول على تعليم بدوام كامل. ويمكن ملاحقتك قضائياً إذا لم تضمن حصول 

 طفلك على هذا التعليم.

 

كلمة »منتظم« فيما يتعلق بالحضور المدرسي تعني، وفقاً للقواعد التي تضعها 

المدرسة، أنّه يتُوقع من الطفل الحضور في كل يوم تكون فيه المدرسة مفتوحة، 

 ما لم يمنح مدير المدرسة إذن غياب.

 

تلتزم جميع المدارس بوضع سياسة حضور منشورة على موقعها الإلكتروني 

توضح بجلاء توقعات المدرسة وإجراءاتها وضرورة إبقاء الغياب في أدنى 

 حد ممكن. 

 

إن الحضور المنتظم وفي الوقت المحدد مطلب قانوني وضروري لكي يتمكنّ 

 التلاميذ من تحقيق أقصى استفادة من فرصهم التعليمية.

 

بشكل  التركيز  مع  الغياب،  حالات  جميع  متابعة  مسؤولية  المدارس  تتحمّل 

% أو أكثر من أيام الدراسة، حيث 10خاص على التلاميذ الذين يتغيبون عن  

% أو أكثر من 50يصُنَّفون كـ"كثيري الغياب"، بينما يُصنَّف من يتغيب عن  

الت  وزارة  تعريف  حسب  وذلك  الغياب"،  كـ"شديدي  الدراسة  عليم أيام 

 والمهارات.

 

 الإشعارات بالغرامة 

 

تصُدر إشعارات الغرامة وفقاً للوائح التعليم )إشعارات الغرامة( )إنجلترا( لعام  

 2024بصيغتها المعدَّلة، وتعكس التغييرات القانونية التي أدُخلت عام  2007

  قواعد كما وردت في الإطار الوطني لوزارة التعليم البريطانية وفي مدونة

السلوك المحلية لمقاطعة لندن. والهدف من إشعارات الغرامة هو تجنّب الحاجة  

 إلى اللجوء للمحاكم. 

 

يمكن إصدار إشعار غرامة لكل والد أو ولي أمر مسؤول عن المخالفة أو 

ه الإشعارات إلى الوالد/الوالدين الذين سمحوا بغياب الطفل  المخالفات. وتوُجَّ

 )بصرف النظر عن الطرف الذي قدّم طلب الإجازة(. 

 

جنيهًا إسترلينياً لكل والد/ولي أمر عن كل طفل.   160غرامة المخالفة الأولى 

يوماً، تخُفَّض الغرامة  21يوماً. إذا دُفع خلال  28يجب دفع المبلغ كاملاً خلال 

جنيهًا إسترلينيًا لكل والد/ولي أمر عن كل طفل. غرامة المخالفة الثانية   80إلى 

 يوماً للدفع.  28ولي أمر عن كل طفل، مع مهلة جنيهًا إسترلينياً لكل والد/ 160

 

غرامة لكل والد عن الطفل نفسه خلال   اتإشعار 2يوجد حدّ وطني لا يتجاوز 

فترة متتابعة مدتها ثلاث سنوات. وبعد مرور ثلاث سنوات على الإشعار الأول  

، لكن في أغلب الحالات لن يكون يمكن إصدار إشعار جديد إذا اقتضت الضرورة

 هذا الإجراء هو الأنسب لمعالجة سلوك قد أصبح متكرراً ومتأصلاً. 

 لا يحق الطعن أو الاستئناف ضد إشعار الغرامة. 

في حال تجاوز الحد الوطني للمرة الثالثة )أو مرات لاحقة( خلال تلك السنوات 

   الثلاث، سيتم النظر في اتخاذ إجراءات بديلة. غالباً ما يشمل ذلك المقاضاة.

وبموجب التشريع القائم، يرتكب الوالدان أو الأوصياء جريمة إذا أخفقوا في 

ضمان الحضور المنتظم لطفلهم، وتتُخذ الإجراءات القانونية وفقاً للمادتين 

 . 1996( من قانون التعليم لعام أ1)444( و1)444

 

وإذا ثبتت إدانتهم، يحصلون على سجل جنائي يجب الإفصاح عنه لصاحب 

العمل، كما يواجهون خطر فرض غرامات أعلى بكثير، أو صدور أوامر خدمة  

مجتمعية، أو أوامر إعادة تأهيل، أو وضعهم تحت المراقبة. وقد يؤثر ذلك على 

 عملهم الحالي وفرصهم الوظيفية المستقبلية. 

 

 

 :إذا كنت بحاجة إلى استشارة، يرُجى التواصل مع

 

 خدمة دعم الحضور المدرسي

 02085832622الهاتف: ( SASS) واجب

 مساءً  4:30صباحاً حتى  8:30أوقات العمل: من 

SASSDuty@hounslow.gov.uk 
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